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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DE CONTRATACION

CERTIFICA QUE:

Revisado el archivo de gestion documental se evidencio que EL FONDO FINANCIERO
DISTRITAL DE SALUD identificado con el Nit. 800.246.953-2 suscribié con, DIANA CAROLINA
FRANCO PULIDO identificada con cedula N° 52.814.848 el contrato de prestacion de servicios
celebrado con las siguientes, condiciones y especificaciones:

CONTRATO N° 1903707-2020 suscrito el dia 19 de octubre de 2020.

OBJETO: Prestar servicios profesionales especializados para el seguimiento técnico,
administrativo y operativo de la vigilancia en epidemiologica de los eventos de salud
materno-infantil en el marco de la atencion integral y la estrategia de Salud Urbana en la
Subdireccion de Vigilancia en Salud Publica.

VALOR INICIAL: TRENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CICNO MIL
PESOS M/CTE ($34.875.000).

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO: Veintisiete (27) de octubre de 2020.
PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO: Cinco (05) meses.
FECHA FINAL DEL CONTRATO: Veintiséis (26) de marzo de 2021.

Las actividades establecidas en el contrato fueron las siguientes:

1. Apoyar a la gestion en el seguimiento técnico, administrativo y operativo del componente
de Salud materno infantil de la subdireccién de vigilancia en Salud Publica, asi como el
seguimiento a los proyectos y convenios relacionados con el tema.

2. Apoyar en el desarrollo técnico y operativo las acciones de vigilancia en salud publica de
los eventos de los eventos de mortalidad materna y morbilidad materna extrema, desde la
competencia de la Subdireccién de Vigilancia en Salud Publica.

3. Realizar seguimiento a los procesos de recepcion, revision, depuracion y retroalimentacion
de las bases de datos de los eventos a cargo, asi como hacer los procesos necesarios
para validar las diferentes fuentes de informacién disponibles cuando aplique,

4. Elaborar presentaciones, informes, boletines y demas mecanismos establecidos para la
divulgacion de la informacion sobre la vigilancia en salud plblica de embarazo en
adolescentes e interrupcion voluntaria del embarazo de acuerdo a los requerimientos
Distritales y nacionales y representar a la Subdireccion de vigilancia en salud publica en
los espacios internos y externos que se convoguen en relacion a la dimension de
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sexualidad y derechos sexuales y reproductivos en el marco de las competencias del Plan
de Salud Publica de Intervenciones colectivas- PIC.

5. Apoyar en la asistencia técnica a cada una de las subredes en los temas relacionados con
el objeto contractual.

6. Apoyar en la formulacion de los lineamientos para la Gestion de la Salud Publica y el Plan
de Salud Publica de Intervenciones Colectivas, asi como realizar seguimiento a su
implementacion segun competencia. Realizando minimo dos acompafnamientos
mensuales en campo en las subredes.

7. Apoyar las actividades de urgencias y emergencias en Salud Publica de acuerdo a
requerimiento y demas que se le asignen.

8. Participar y aportar desde su competencia en la gestion del conocimiento, asi como en la
elaboracion de minimo un documento para publicaciones.

9. Proyectar respuestas a los requerimientos presentados por entes de control y demas
partes, asi como a los informes y solicitudes realizadas por las SIISS.

10. Apoyar en las acciones del Sistema de Gestion de la Secretaria Distrital de Salud como
son planes de mejoramiento, acreditacion y gestion documental: asi como el reporte de
seguimiento mensual a las actividades y metas de los proyectos de inversion relacionadas
con los procesos asignados.

11. Asistir, participar y aportar en los espacios técnicos (institucionales, sectoriales e
intersectoriales) donde sea convocado o designado de acuerdo con su competencia.

12. Elaborar informe final respecto del cumplimiento de su objeto, que comprenda todas las
actividades realizadas durante la ejecucion contractual, con los correspondientes soportes
en medio fisico y magnético, al terminar la ejecucion contractual

El mencionado contrato se encuentra vigente.

Esta constancia se expide a solicitud de la interesada, a los once (11) dias del mes de marzo de
2021

PILAR ALEXON CONTRERAS ERAZO
Subdirectora de Contratacion

Proyecto: Yenifer Cardenas Garzon - Subdireccion de Contratacion a")
Radicado: 2021ER10133
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DE CONTRATACION

CERTIFICA QUE:

Revisado el archivo de gestion documental se evidencio que EL FONDO FINANCIERO
DISTRITAL DE SALUD identificado con el Nit. 800.246.953-2 suscribié con, DIANA CAROLINA
FRANCO PULIDO identificada con cedula N° 52.814.848 el contrato de prestacion de servicios
celebrado con las siguientes, condiciones y especificaciones:

CONTRATO N° 1534916-2020 suscrito el dia 04 de mayo de 2020.

OBJETO: Prestar servicios profesionales especializados para el seguimiento técnico.
administrativo y operativo de la vigilancia en epidemioldgica de los eventos de salud materno-
infantil en el marco de la atencion integral y la estrategia de Salud Urbana 1186.

VALOR INICIAL: VEINTISIETE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($27.900.000).
FECHA DE INICIO DEL CONTRATO: Seis (06) de mayo de 2020.

PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO: Cuatro (04) meses.

FECHA FINAL DEL CONTRATO: Cinco (05) de septiembre de 2020.

Las actividades establecidas en el contrato fueron las siguientes:

1. Apoyar a la gestion en el seguimiento técnico, administrativo y operativo del componente
de Salud materno infantil de la subdireccién de vigilancia en Salud Publica, asi como el
seguimiento a los proyectos y convenios relacionados con el tema.

2. Apoyar en el desarrollo técnico y operativo las acciones de vigilancia en salud publica de
los eventos de los eventos de mortalidad materna y morbilidad materna extrema, desde la
competencia de la Subdireccion de Vigilancia en Salud Publica.

3. Realizar seguimiento a los procesos de recepcion, revision, depuracion y retroalimentacion
de las bases de datos de los eventos a cargo, asi como hacer los procesos necesarios
para validar las diferentes fuentes de informacién disponibles cuando aplique,

4. Elaborar presentaciones, informes, boletines y demas mecanismos establecidos para la
divulgacion de la informacion sobre la vigilancia en salud publica de embarazo en
adolescentes e interrupcion voluntaria del embarazo de acuerdo a los requerimientos
Distritales y nacionales y representar a la Subdireccion de vigilancia en salud publica en
los espacios internos y externos que se convoquen en relacion a la dimension de
sexualidad y derechos sexuales y reproductivos en el marco de las competencias del Plan
de Salud Publica de Intervenciones colectivas- PIC.
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5. Apoyar en la asistencia técnica a cada una de las subredes en los temas relacionados con
el objeto contractual.

6. Apovyar en la formulacion de los lineamientos para la Gestion de la Salud Publica y el Plan
de Salud Publica de Intervenciones Colectivas, asi como realizar seguimiento a su
implementacion segun competencia. Realizando minimo dos acompafiamientos
mensuales en campo en las subredes.

7. Apoyar las actividades de urgencias y emergencias en Salud Publica de acuerdo a
requerimiento y demas que se le asignen.

8. Participar y aportar desde su competencia en la gestion del conocimiento, asi como en la
elaboracion de minimo un documento para publicaciones.

9. Proyectar respuestas a los requerimientos presentados por entes de control y demas
partes, asi como a los informes y solicitudes realizadas por las SIISS.

10. Apoyar en las acciones del Sistema de Gestion de la Secretaria Distrital de Salud como
son planes de mejoramiento, acreditacion y gestion documental: asi como el reporte de
seguimiento mensual a las actividades y metas de los proyectos de inversion relacionadas
con los procesos asignados.

11. Asistir, participar y aportar en los espacios técnicos (institucionales, sectoriales e
intersectoriales) donde sea convocado o designado de acuerdo con su competencia.

El mencionado contrato se encuentra terminado.

Esta constancia se expide a solicitud de la interesada, a los once (11) dias del mes de marzo de
2021.

AR @) CNAD C
PJLAR ALEXON CONT E%AS ERAZO
bdirectora de Contratacion

froyecto: Yenifer Cardenas Garzon — Subdireccion de Contratacion U
Radicado: 2021ER10133 ;
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Subred Imtegrada de Servicios de Salud
Sur Occidente ES.E.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (@) DIANA CAROLINA FRANCO PULIDO; con documento de
identidad No, 52814848 celebr6 Contrato (S) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuaci on:

# |Afo |Contrato |Perfil ::ﬁicgﬁal Fecha Fi nal |Val or Uni dad
2013 |2086 ENFERVERO 06/ 12/ 2013 |31/ 01/ 2014 |$2560524  |FONTI BON
SUBRED | NTEGRADA
PROFES| ONAL EN DE SERVICICS DE
2 2013 |9397 ERSEEEA 01/02/2019 [28/02/2019 [$2560524  |ox |, =
OCCl DENTE ESE
3 2014 |1268 ENFERVERO 01/02/ 2014 |28/ 02/ 2014 |$2560524  |FONTI BON
SUBRED | NTEGRADA
PROFES| ONAL EN DE SERVICIOS DE
4 [2015 |[sO 664  |PROEESL OV 01/07/2017 [31/10/2017 [$3240000 |95 > s
OCCI DENTE ESE
PROFESI ONAL EN
5 |2015 |2009 P e o 08/ 04/ 2015 |[31/12/2015 |[$3.036.000 |PABLO VI
PROFES| ONAL -
6 [2016 [309 O T Ea A 01/09/ 2016 [31/12/2016 |$3.240.000 |PABLO VI
7 12017 |so 0661 ,'\D/ERSIF(E:IS:\](A]\‘A'— EN01/07/2017 |31/01/2018 [$2950000  |SUBRED
8 2017 [2-0309  |ENFERVERA 02/ 01/ 2017 |24/ 03/ 2017 |$3240000 __ |SUBRED
PROFES| ONAL EN
9 [2017 [3-4309  |PREEESLOMA 17/ 04/ 2017 |30/ 06/ 2017 |$3240000  |SUBRED
SUBRED | NTEGRADA
PROFES| ONAL DE SERVICICS DE
10 [2018 [522 P o 01/02/2018 [31/01/2019 (83747240 |95 > =
OCCI DENTE ESE
PROFESI ONAL
11 2019 [397-2019 [PROFESIOVL oo |12/ 2019 28/2/2019 |$3747240  |SUBRED
PROFES| ONAL
4488- ESPEC AL| ZADO
12 2019 (5398 LIS S 5/3/2019  |4/6/2019  [$3972074  |SUBRED
DEMOGRAFI CO
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Fecha

# |Aho |Contrato |Perfil I nicial Fecha Fi nal |val or Uni dad
PROFESI ONAL EN

1312019 (6001- 2019 ENFERVERI A 5/ 6/ 2019 4/ 1/ 2020 $3254894 SUBRED
PROFESI ONAL EN

14 12020 (306- 2020 ENFERVERI A 01/ 02/ 2020 |03/06/2020 |$3254894 SUBRED
5240- PROFESI ONAL EN

1512020 2020 ENFERVERI A 17/ 06/ 2020 |30/ 11/2020 |$4668657 SUBRED

ESPECI ALl ZADO

OBLIGACIONESCONTRACTUALES
PROFESIONAL EN ENFERMERIA ESPECIALIZADO

1 » Contrato: 2086
Obligaciones:
2 » Contrato: 9397
Obligaciones:

1. Promover la salud y prevenir da?os en las familias mediante acciONes de informaciON, educaciON y comunicaciON (IEC) cONsensuadas cON la familia en un plan de
seguimiento familiar apartir del recONocimiento de sus capacidadesy el gjercicio de sus der

3 » Contrato: 1268
Obligaciones:

4 » Contrato: SO 664
Obligaciones:

PROFESIONAL EN ENFERMERIA
5 » Contrato: 2009
Obligaciones:
PROFESIONAL EN ENFERMERIA
6 » Contrato: 309
Obligaciones:

ProfesiONal - ENFERMERIA

7 » Contrato: SO-0661

Celular 301 381 02 85 Tel 3753569/3756579 Ext 2509/2514
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4
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Obligaciones:

1. Elaborar €l plan de acciON correspONdiente a subsistema asignado y realizar seguimiento mensua. 2. Diligenciamiento de la matriz del proyecto de inversiON
correspONdiente, de formamensual cON criterios de calidad (oportunidad, veracidad, comp

8 » Contrato: 2-0309

Obligaciones:

9 » Contrato: 3-4309
Obligaciones:

10 » Contrato: 522
Obligaciones:

a. Aporte a la construcci?n del protocolo e instrumentos para €l fortalecimiento de la vigilancia rutinaria de adolescentes gestantes. b. Realizar socializaci?n del protocolo e
instrumentos definidos en la estrategia. c. Realizar asesor?ay asistenciat?

11 » Contrato: 397-2019
Obligaciones:

1. Elaborar el plan de accién correspondiente a subsistema asignado y realizar seguimiento mensual. 2. Diligenciamiento de la matriz del proyecto de inversion correspondiente,
de forma mensual con criterios de calidad (oportunidad, veracidad, completitud) 3. Analizar, depurar y mantener actualizada la base de datos del Sistema de Vigilancia
Epidemiol 6gica bajo su responsabilidad cumpliendo con criterios de calidad, generando respaldo del sistema de informacion a que pertenece (backup) periddicamente. 4. Asistir
y participar en las reuniones programadas al interior del hospital (comités, COVES, COVECOM) y en espacios extra institucionales locales y distritales sobre el &rea deinterésy
que generen construccién del conocimiento, socializando posteriormente la informacién obtenida. 5. Participar y convocar unidades andlisis de los casos que ameriten en e
marco de la vigilancia del subsistema asignado 6. Coordinar, articular y generar la activacién de rutas con otros profesionales del area, del sector y de la red sur occidente, que
intervengan, estudien y atiendan los eventos y poblacion de interés. 7. Realizar la orientacion y asistencia técnica ala UPGD con el conocimiento e informacion correspondiente
al Sistema de Vigilancia asignado seglin programacion y necesidad. 8. Elaborar las actas, informes e indicadores de los temas de su competencia conforme a criterios de calidad
de acuerdo a requerimientos establecidos aportando a andlisis de condiciones de calidad de vida salud y enfermedad 9. Responder a las disponibilidades y a la activacion de
urgencias y emergencias en salud publica cuando se requiera de acuerdo a programacion en formaintegral y oportuna. 10. Participar activamente en el desarrollo de procesos de
fortalecimiento de competencias del talento humano dados por la Institucién y la Secretaria Distrital de salud, o cualquier otra entidad que sean de estricto cumplimiento. 11.
Redlizar las actividades programadas de forma mensual para alcanzar el cumplimiento de las metas contractuales y entregar los soportes de €jecucion, datos e informacién
requerida de manera semana. 12. Redlizar pre auditoria de soportes fisicos, seguimiento telefénico y concurrente brindando acompafiamiento técnico a cada uno de los
operativos y generacion de planes de mejoramiento segun corresponda. 13. Participar en la formulacion, elaboracion y desarrollo de investigaciones de caracter cientifico sobre
los eventos especificos y poblacion de estudio en la localidad, analizando las variables de salud, condiciones socio econdmicas, culturales y ambientales para direccionar las
acciones en salud publica (articulos, boletines.) 14. Desarrollar y mantener acciones de autocontrol y mejoramiento sobre las actividades asignadas, que garanticen la operacién
eficiente del &reay fomentarlo parael cumplimiento delamision de laentidad.

12 » Contrato: 4488-2019
Obligaciones:

1. Elaborar el plan de accién correspondiente a subsistema asignado y realizar seguimiento mensual. 2. Diligenciamiento de la matriz del proyecto de inversion correspondiente,
de forma mensual con criterios de calidad (oportunidad, veracidad, completitud) 3. Analizar, depurar y mantener actualizada la base de datos del Sistema de Vigilancia
Epidemiol6gica bajo su responsabilidad cumpliendo con criterios de calidad, generando respaldo del sistema de informacion a que pertenece (backup) periddicamente. 4. Asistir
y participar en las reuniones programadas al interior del hospital (comités, COVES, COVECOM) y en espacios extra institucionales locales y distritales sobre el &rea deinterésy
gue generen construccion del conocimiento, socializando posteriormente la informacion obtenida. 5. Participar y convocar unidades andlisis de los casos que ameriten en el
marco de la vigilancia del subsistema asignado 6. Coordinar, articular y generar la activacion de rutas con otros profesionales del area, del sector y de la red sur occidente, que
intervengan, estudien y atiendan los eventos y poblacion de interés. 7. Realizar la orientacion y asistencia técnica ala UPGD con el conocimiento e informacion correspondiente
al Sistema de Vigilancia asignado segin programacion y necesidad. 8. Elaborar las actas, informes e indicadores de los temas de su competencia conforme a criterios de calidad
de acuerdo a requerimientos establecidos aportando a andlisis de condiciones de calidad de vida salud y enfermedad 9. Responder a las disponibilidades y a la activacion de
urgencias y emergencias en salud publica cuando se requiera de acuerdo a programacion en formaintegral y oportuna. 10. Participar activamente en el desarrollo de procesos de
fortalecimiento de competencias del talento humano dados por la Institucién y la Secretaria Distrital de salud, o cualquier otra entidad que sean de estricto cumplimiento. 11.
Redlizar las actividades programadas de forma mensual para alcanzar el cumplimiento de las metas contractuales y entregar los soportes de e€jecucion, datos e informacion

Celular 301 381 02 85 Tel 3753569/3756579 Ext 2509/2514
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4
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requerida de manera semana. 12. Redlizar pre auditoria de soportes fisicos, seguimiento telefénico y concurrente brindando acompafiamiento técnico a cada uno de los
operativos y generacion de planes de mejoramiento segln corresponda. 13. Participar en la formulacion, elaboracion y desarrollo de investigaciones de carécter cientifico sobre
los eventos especificos y poblacion de estudio en la localidad, analizando las variables de salud, condiciones socio econémicas, culturales y ambientales para direccionar las
acciones en salud publica (articulos, boletines.) 14. Desarrollar y mantener acciones de autocontrol y mejoramiento sobre las actividades asignadas, que garanticen la operacion
eficiente del areay fomentarlo para el cumplimiento de lamision de la entidad. 1. Realizar entregas de los productos de su intervencion cumpliendo los principios de veracidad,
oportunidad, calidad segiin dinamica y/o programacion de cada una de las lineas de intervencion. 2. Garantizar la entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos
de digitacion del componente. 3. Ejercer los principios de autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. 4. Asistir a las
reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel central. 5. Atender las
solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas por €l lider operativo. 6. Enviar y responder de manera oportuna los informes, solicitudes y quejas
derivados de la gjecucion del presente contrato o de actividades delegadas por el lider operativo de la linea de intervencién segiin sea requerido. 7. Atender oportunamente a la
solicitud de gjuste de inconsistencias detectadas de los productos derivados de la gjecucion de las actividades de IVC y sus correspondientes bases de datos. 8. Asistir, participar
activamente de las acciones del PSPIC en concordancia ala labor misional y/o institucional de requerirse, adicionamente prestar apoyo, y participar en la atencion de eventos de
interés en salud publica seguin se requiera. Transversales: 1. Ejecutar las actividades segun criterios de autocontrol. 2. Salvaguardar |os equipos y elementos puestos a disposicion
para €l desarrollo del objeto contractual. 3. Cumplir con las normas y procedimientos establecidos en los manuales y reglamentos de la institucion. 4. Asistir a las diferentes
reuniones, eventos 0 espacios que le sean asignados y/o delegados 5. Participar en el proceso de acreditacion en salud de la Subred 6. Mantener, desarrollar e implementar la
visién y la misién de la Subred e impulsar y promocionar nuestro portafolio de servicios. 7. Presentar y entregar informes oportunamente en los formatos avalados por la
Secretaria Distrital de Salud y la Subred, de cada una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes: (Cronograma, informes, entre otros) 8. Presentacion y
acompafiamiento a las auditorias internas y externas en caso de requerirse. 9. Participar activamente en procesos y metodologias de atencién ante un evento prioritario de Salud
Publica o alertas epidemioldgicas que se presente de manera critica en la Subred, segiin se requiera. 10. Adherirse a los procedimientos internos para la solicitud de insumos
necesarios en las lineas de accidn, teniendo en cuenta los lineamientos del contrato PSPIC, manual de contrataciones y/o demés procedimientos aplicables. 11. Realizar entregas
de los productos de su intervencion cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad seglin dinamica y/o programacion de cada una de las lineas de intervencion. 12.
Garantizar la entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente. 13. Ejercer los principios de autogestion, auto regulacion y
autocontrol en e desarrollo de sus actividades objeto del contrato. 14. Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres operativos, referente de
vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel central. 15. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas por €l lider
operativo. 16. Enviar y responder de manera oportuna los informes, solicitudes y quejas derivados de la ejecucién del presente contrato o de actividades delegadas por €l lider
operativo de la linea de intervencién segiin sea requerido. 17. Atender oportunamente a la solicitud de gjuste de inconsistencias detectadas de los productos derivados de la
gjecucion de las actividades de IVC y sus correspondientes bases de datos. 18. Asistir, participar activamente de las acciones del PSPIC en concordancia a la labor misional y/o
institucional de requerirse, adicionalmente prestar apoyo, y participar en la atencion de eventos de interés en salud publica segin se requiera

13 » Contrato: 6001-2019
Obligaciones:

1. Semanamente entregar al referente los productos correspondientes a subsistema asignado frente a cumplimiento de metas y criterios de calidad, 2. Realizar investigaciones
epidemiolégicas de Campo (IEC) y/o caracterizaciones Individuales de riesgo ( CIR) de acuerdo a la meta asignada y/o seglin necesidad, 3. Realizar activacion de ruta
(Canalizaciones) para dar respuesta oportuna a los casos identificados, 4. Participar en e seguimiento mensua del plan de accion del Subsistema asignado, 5. Apoyar en las
asesorias y asistencias técnicas a las UPGD y Ul del subsistema asignado segiin programacién y necesidad, 6. Verificar concordancia fisico/magnético de la base de datos del
subsistema asignado cumpliendo con criterios de calidad (oportunidad, veracidad, completitud), 7. Apoyar en las convocatorias de unidades andlisis de los casos que ameriten en
el marco de la vigilancia del subsistema asignado, 8. Participar en la elaboracion de informes e indicadores de los temas de su competencia conforme a criterios de calidad de
acuerdo a requerimientos establecidos aportando a andlisis de condiciones de calidad de vida salud y enfermedad, 9. Asistir y participar en las reuniones programadas al interior
del hospital (comités, COVES, COVECOM, consgjos) y en espacios extra ingtitucionales locales y distritales sobre el &rea de interés y que generen construccion del
conocimiento, socializando posteriormente la informacién obtenida, 10. Participar en pre auditoria de soportes fisicos, seguimiento telefoénico y concurrente a igual que la
generacion de planes de mejoramiento segiin corresponda, 11. El profesional de la ESE debe dar respuesta oportuna a los requerimientos solicitados por nivel central, otras
instituciones o la comunidad, 12. Realizar la Busqueda Activainstitucional de manera mensua y garantizar las entregas oportunas y con calidad segin lineamiento de SDS.

14 » Contrato: 306-2020
Obligaciones:

1. Aporte a la construccion del protocolo e instrumentos para el fortalecimiento de la vigilancia rutinaria de adolescentes gestantes.2. Realizar sociaizacion del protocolo e
instrumentos definidos en la estrategia.3. Realizar asesoriay asistencia técnica a las instituciones asignadas y actores definidos para la vigilancia.4. Realizacion de investigacion
epidemiolégica de campo a adolescentes gestantes priorizadas.5. Busqueda activa de casos reincidentes de embarazo en adolescentes.6. Elaborar informe mensual que dé cuenta
de las acciones realizadas en €l proyecto.7. Articulacion con el PDA de SSR, el grupo Funcional Materno Perinatal, Andlisis Demogréfico y Territorios Saludables.8. Redlizar el
proceso de aistamiento para las auditorias internas y externas que realicen a respectivo proceso.9. Participar activamente en e desarrollo de procesos de fortalecimiento de
competencias del talento humano dados por la Institucion y la Secretaria Distrital de salud. 10. Mantener el liderazgo en la mejora continua, la participacion, la innovacion, la
investigacion y la comunicacién para la consolidacion del Modelo de Atencién.11. Conocer y gjecutar |os lineamientos técnicos, anexos operativos e instructivos definidos por la
Secretaria Distrital de Salud y la Institucion para € desarrollo de las actividades definidas los equipos de trabajo pertenecientes a plan de intervenciones colectivas.12.
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Diligenciar de manera clara completa y oportuna los instrumentos que le sean encomendados para el gjercicio de su actividad.13. Realizar |as actividades programadas de forma
mensual para alcanzar el cumplimiento de las metas contractuales y/o de planes y/o proyectos formulados y entregar |os soportes de gjecucion, datos e informacién requerida de
manera semana de acuerdo a la asignacién de actividades o a los requerimientos del servicio, para la adecuada sustentacion de resultados, operacién y administracion de los
ambitos en los cuales interviene.14. Redlizar la referencia y contrarreferencia cuando se requiera dentro de la estrategia de redes de servicios de salud de acuerdo con la
normatividad vigente. 15. Implementar el procedimiento de canalizacion para el acceso a los servicios de salud con €l fin aportar de manera efectiva a fortalecimiento de la
demanda inducida, asi como a servicios socides de acuerdo a las necesidades identificadas en la poblacién y posteriormente realizar seguimiento a la efectividad de la
canalizacion.16. Responder a las disponibilidades y la activacion de urgencias y emergencias en salud publica en formaintegral y oportuna segun programacion. 17. Apoyar las
jornadas, eventos y otras actividades de interés en Salud Publica, cuando se ha requerido por el Hospital y participar en los espacios de planeacion y formulacion programados
por la SDS, actores sociales e institucionales o entes externos competentes.17. Realizar la gestion del archivo documental asignado cumpliendo con la norma de gestion
documental establecida por lainstitucién. 18. Entregar al referente backup de informacion en magnetico de manera mensual.19. Apoyar |as jornadas, eventos y otras actividades
de interés en Salud Publica, cuando se ha requerido por € Hospital y participar en los espacios de planeacién y formulacion programados por la SDS, actores sociales e
institucional es o entes externos competentes.

15 » Contrato: 5240-2020
Obligaciones:

1. Elaborar el plan de accién correspondiente a subsistema asignado y realizar seguimiento mensual. 2. Diligenciamiento de la matriz del proyecto de inversion correspondiente,
de forma mensua con criterios de calidad (oportunidad, veracidad, completitud) 3. Analizar, depurar y mantener actualizada la base de datos del Sistema de Vigilancia
Epidemiolgica bajo su responsabilidad cumpliendo con criterios de calidad, generando respaldo del sistema de informacion a que pertenece (backup) periddicamente. 4. Asistir
y participar en las reuniones programadas al interior del hospital (comités, COVES, COVECOM) y en espacios extra institucionales locales y distritales sobre el area de interésy
gue generen construccion del conocimiento, socializando posteriormente la informacion obtenida. 5. Participar y convocar unidades andlisis de los casos que ameriten en €l
marco de la vigilancia del subsistema asignado 6. Coordinar, articular y generar la activacion de rutas con otros profesionales del &rea, del sector y de lared sur occidente, que
intervengan, estudien y atiendan los eventos y poblacion de interés. 7. Realizar la orientacion y asistencia técnicaala UPGD con el conocimiento e informacion correspondiente
a Sistema de Vigilancia asignado seguin programacion y necesidad. 8. Elaborar las actas, informes e indicadores de |os temas de su competencia conforme a criterios de calidad
de acuerdo a requerimientos establecidos aportando a andlisis de condiciones de caidad de vida salud y enfermedad 9. Responder a las disponibilidades y a la activacion de
urgencias y emergencias en salud publica cuando se requiera de acuerdo a programacion en formaintegral y oportuna. 10. Participar activamente en el desarrollo de procesos de
fortalecimiento de competencias del talento humano dados por la Institucion y la Secretaria Distrital de salud, o cualquier otra entidad que sean de estricto cumplimiento. 11.
Realizar las actividades programadas de forma mensual para alcanzar el cumplimiento de las metas contractuales y entregar los soportes de ejecucion, datos e informacion
requerida de manera semanal. 12. Readlizar pre auditoria de soportes fisicos, seguimiento telefénico y concurrente brindando acompafiamiento técnico a cada uno de los
operativos y generacion de planes de mejoramiento seglin corresponda. 13. Participar en la formulacion, elaboracion y desarrollo de investigaciones de carécter cientifico sobre
los eventos especificos y poblacion de estudio en la localidad, analizando las variables de salud, condiciones socio econémicas, culturales y ambientales para direccionar las
acciones en salud publica (articulos, boletines.) 14. Desarrollar y mantener acciones de autocontrol y mejoramiento sobre las actividades asignadas, que garanticen la operacion
eficiente del &rea'y fomentarlo para e cumplimiento de la misién de la entidad. * Realizar actividades de contencién y/o mitigacion por la pandemia COVID 19 en el Distrito
Capital en el marco del contrato PSPIC, disponiendo de recursos telefénicos, tecnol dgicos, de proteccién persona que permitan implementar acciones ordenadas en el marco de
los protocolos, guias y lineamientos emanados por €l nivel distrital, paralaidentificacion y atencion de casos nuevosy bisgueda de contactos.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo la gecucion y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, asi como la presente firma aca plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucién alos once(11) dias del mes de Agosto de 2022, la cual no tiene fecha de expiracion
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Atentamente,

MARGARITA MARIA CUELLAR MENDEZ
DIRECTORA DE COMTRATACION
SUBGERENC, CORPORATIVA
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